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IEVADAVIETA

Domajot par Sodienas jauniesiem, ir janem vera, ka vini
mantos pasauli, kas bUs daudz dinamiskaka, sarezgitaka
neka pat pirms daziem gadu desmitiem.

Svarigi saprast, vai ta izglitiba, prasmes, macibu sasniegumi,
ko vini sanem Sodien, bis noderigi nakotné. Macisanas
nevar but saistita tikai ar zinasanu apguvi, ta saistama ar
vértibam, étiku, pozitiva nakotnes modea veidosanu kopa
ar jauniesiem.

Kopa jamacas saskatit veselo, pieskirt jegu simboliem un
attéliem, veidot filozofiju, religiju un ticibu, trenét telpisko
uztveri un iztéli, izmantot piedavatas iesp€jas, uzdriksteéties.
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21. gadsimta cilvékam nozimigaka var izradities prasme
informacijas jukli saskatit nozimigu un svarigo, uzticéties
sapratam un intuicijai.

Nozimiga var but ari spéja, prasme pienemt uz nakotni
vérstus lemumus, analizét tos, labot un mainit laika gaita.
Sadu I8mumu pienemsana saistita ar eso$as situacijas
analizi un iztéli par sagaidamajam sekam, spéju izvértét ne
tikai to, ka jadara, bet ari kapéc tas jadara.

Tapéc aicinam visus pedagogus parskatit savu macisanas
pieredzi, dalities ar saviem atklajumiem, iepazities ar jauno
un veidot kopigu tehnikuma izpratni par kvalitativu macibu
stundu.
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PIRMA NODARBIBA

Sasniedzamais rezultats:

® jzvertésim macibu stundu
strukturu, vienosimies par
vienu no tam;

= jzdomasim, ka izvirzit
sasniedzamo rezultatu;

= radisim idejas, lai konstatétu
rezultatu, iegutu informaciju
par sasniegto.
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KADU MACIBU STUNDAS STRUKTURU IZVELETIES?
Prata vetra
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LATGALES
l INDUSTRIALAIS
TEHNIKUMS

Jauna tema:

Pedagogs:
Daugavpils
2023.gada xxxxxx

¥ LATGALES
Saja tema |

lepazisimies Parbaudisim

ar... ... darbibu

Macisimies

zimét...

Praktiski

veidosim...

Témas aktualitate

LATGALES
' INDUSTRIALAIS
TEHNIKUMS

* Pirms sak runat par tému: témas attistiba/ nozime/ekonomiskais

pamatojums/starppriekSmetu saikne/saistiba ar

profesiju/produkti/saistiba ar ieprieks macito/ vértibas un értibas/...

Témas beigas
* Zinasiet:

* Pratisiet

* Spésiet

TEHNIKUMS

H H - LATGALES
Sasniedzamais rezultats m INDUSTRIALAIS
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Va rdl/fré zes, kas JéZI na LaTaALES o " = D LATaALES
. . - LATGALE! y INDUST! AIS
ID ﬁéﬁfﬁ;m Sasniedzamais rezultats m }';?.‘,1?.:.'.'%"' | i Temas izklasts l il
. L Srdi fr5 . « FOTO, ZIMEJUMI, SHEMAS — TIKAI TAS, KAS PASAM IR VAJADZIGS, LAl
Témas beigas Vardi, frazes Skaidrojums ey
. - * Zinasiet: | Ka Jis domajat, kas tas ir? ‘
APAKSTEMA: XXXXXXXXXX * Pratisiet
* Spésiet | ‘
| |
. L Literatdra un e-resursi LATaALE
Secinajumi m HECsTARLas Vai esam sasniegusi planotos m Dotk s Vai varam izskaidrot vardus, frazes? m HESERae || i
TEHNIKUMS = TEMNIKUMS g —_—
—— rezultatus? _
Vai tagad Vardi, frazes Skaidrojums
. zini: |xxxxx ? |

* proti:
* spéj: | |

Ja téma jau ir iesakta, turpinajuma:

nosaucam apakstému un 1si skaidrojam tas nozimi, piedavajam sasniedzamos rezultatus - loti realus, tadus, ko tieSam sasniegsiet Saja
macibu stunda, centieties rakstit audzekniem saprotamiem vardiem. Piedavajiet apgustamo terminu vardnicu. Pasa témas izklasta
lieciet tikai to, kas palidz sasniegt stundas rezultatu, lai katrs veiktais uzdevums ir vérsts uz rezultata sasniegSanu. Stundas beigas
atgriezieties pie sasniedzama rezultata: vai esam sasniegusi vai né? Vardnicu ielieciet ka nakamo slaidu, tas var kalpot ka glabsanas
rinkis, ja palikusi 1 mintte un 1sti nav ko teikt, ja noskan zvans, vardnicu otru reizi varam ari neskatities.
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SASNIEDZAMAIS
REZULTATS

= SKAIDRS
= |ZMERAMS,

= BOUTISKS

= ATBILSTOSS

= SASNIEDZAMS LAIKA

= AUDZEKNIEM SAPROTAMA
VALODA

= viena stunda SR atbilst |-2 kritérijiem

= audzéknim butisks, jégpilns,
sashiedzams noteikta laika intervala
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KA KONSTATET
SASNIEDZAMO
REZULTATU?

= |r skaidra atbilstiba starp sasniedzamo
rezultatu un ta konstatésanu

= |r planota iespéja audzékniem sanemt
atgriezenisko saiti pret sasniedzamo
rezultatu

= |zmantoju atbilstosSus uzdevumus,
sarunas ar audzékniem, lai precizétu
vinu domu gaitu

= Audzéekni sanem konstruktivus
ieteikumus arT par to, ka pasam sekot
savam darbibam un rezultatam- vadit
savu macisanos



METODISKA

PIRMAS
NODARBIBAS
KOPSAVILKUMS

Macibu stundas sakuma
noskaidrojam, ko audzékni stundas
beigas zinas, pratis, spés....

Uzdevumus izvélamies ta, lai stundas
beigas tiktu sasniegti izvirzitie
sashiedzamie rezultati

Stundas beigas atgriezamies pie
sasniedzamajiem rezultatiem,
parliecinamies, vai esam virzijusies
pareizaja virziena, uzklausam
audzéknu domas, iesakam labako
pieeju, uzslavéjam
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Macibu stundas struktura. Sasniedzamais rezultats, atgriezeniska saite

Diferenciacija un individualizacija. Atbalsts macibas

Sadarbibas organizésana un vadisana

Macisanas stratégijas. Domasana par to ko dara un ka dara

Kada ir laba macibu stunda?
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